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Nr.2520/ 2023

RAPORT DE EVALUARE

Subsemnata Bedelean Cornelia Aurora, responsabil de aplicarea Legii nr. 544/2001 in anul 2021 prezint actualul raport de
evaluare interni finalizat in urma aplicirii procedurilor de acces la informatii de interes public, prin care apreciez ca
activitatea specifica a institutiei a fost:

X Foarte buna

o Buna

o Satisfacitoare

o Nesatisfacatoare

Imi Intemeiez aceste observatii pe urmatoarele considerente si rezultate privind anul 2022:



I. Resurse si proces

1. Cum apreciati resursele umane disponibile pentru activitatea de furnizare a informatiilor de interes public?

X Suficiente
o Insuficiente

2. Apreciati ca resursele materiale disponibile pentru activitatea de furnizarea informatiilor de interes public sunt:

X Suficiente
o) Insuficiente

3. Cum apreciati colaborarea cu directiile de specialitate din cadrul institutiei dumneavoastrd in furnizarea accesului la
informatii de interes public:

X Foarte buna

o Buna

o Satisfacatoare
o Nesatisfacatoare

II. Rezultate
A. Informatii publicate din oficiu

1. Institutia dumneavoastri a afisat informatiile / documentele comunicate din oficiu, conform art. 5 din Legea nr.
544/20017?

X Pe pagina de internet

X La sediul institutiei

o Inpresi ‘

o In Monitorul Oficial

o In altd modalitate:
2. Apreciati ci afisarea informatiilor a fost suficient de vizibila pentru cei interesati?




X Da
o) Nu

3. Care sunt solutiile pentru cresterea vizibilitatii informatiilor publicate, pe care institutia dumnevoastra le-au aplicat?
a. Afisarea informatiilor de interes public pe pagina de internet a Institutiei Prefectului — Judetul Alba, conform

legii.

N

4, A publicat institutia dumnevoastra seturi de date suplimentare din oficiu, fatd de cele minimale previzute de lege?

o Da, acestea fiind: Informatii privind activitatea diferitelor comisii 1 comitete.
5. Sunt informatiile publicate intr-un format deschis?
X Da
o Nu
6. Care sunt misurile interne pe care intentionati sa le aplicati pentru publicarea unui numar cat mai mare de seturi de date

1n format deschis?

Cooperarea continui intre serviciile institutiei pentru actualizarea permanenti a paginii de web cu informatiile de
interes public si seturi de date suplimentare.

B. Informatii furnizate la cerere



1. Numirul total de | In functi { | ya modalitatea de adresare .
solicitiri de informatii de | de la persoane |de la persoane | pe suport de | pe msﬁoﬁ verbal
interes public fizice juridice hartie electronic

64 44 20 10 54 0

a. Utilizarea cms,:oﬂ 9&:9 Aoosﬁmoﬂo E<om§: orm:Eor etc)

b. Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice

c. Acte normative, reglementéri

d. Activitatea liderilor institutiei

e. Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001

=R Rl = R ]

f. Altele, cu mentionarea acestora:

- informatii referitoare la actele care au stat la baza emiterii unor titluri de ?o@ﬁoﬂmﬁow
- informatii privind Infiintarea centrelor de carantind si capacitatea acestora;

- informatii privind numérul persoanelor fara adédpost;

- respectarea drepturilor legale ale unor categorii de cetdteni (persoane cu dizabilitéti),
- date de contact UAT-uri

- informatii ref. salarizare — similar in plata.

2. Numaér 11
MMMM_MWHWM@ Wom:oo_ﬁ..ﬂ Solutiona | Solution | Solicitéri Comun | Comuni | Com | Utilizarea | Modul de | Acte | Activ | Inform | Altel
solufi onate te ate pentru icare care in | unic | banilor indeplinire | nor | itatea | afii e
te URONA | cstre alte | favorabil | favorabi | care electro | format are | publici a mati | lideril | privin | (se
£ bil institutii | in termen | 1 in | termenul | nicad hartie verb | (contract | atributiilor | ve, or d preci
avorabll | sn5zile |del0zile |termen |a  fost ala e, institutiei | regle | instit | modul | zeaz
de 30| depdsit investitii, | publice ment | utiei | de a
zile cheltuieli ari aplicar | care)
etc) e a
Legii
nr. 544
64 0 64 0 0 54 10 0 0 0 0 0 0 64
3. Mentionati principalele cauze pentru care anumite rispunsuri nu au fost transmise in termenul legal:

3.1. Nu este cazul



3.2. Nu este cazul

3.3. Nu este cazul

4. Ce misuri au fost luate pentru ca aceasti problema s fie rezolvata?

4.1.

4.2. Nu este cazul

Nu este cazul

5. Numir | Motivulrespingerii. =~ ... | Departajate pe domenii ¢
total de
solicitsri - . _ . - _ - e e
. xceptate, Informatii | Alte motive | Utilizarea Modul de | Acte Activitatea | Informatii | Altele
respinse conform legii | inexistente | (cu banilor indeplinire | normative, | liderilor privind (se
precizarea publici a reglementari | institutiei modul de | precizeazd
acestora) (contracte, | atributiilor aplicare a | care)
investitii, institutiei Legii  ur.
cheltuieli publice 544
etc)
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.1 Informatiile solicitate nefurnizate pentru motivul exeptdrii acestora conform legii: (enumerarea numelor

documentelor/informatiilor solicitate)

6

A

] mo?ﬁosﬁo
favorabil

. Reclamat

solutionare

ii administrative si plingeri in instanta

curs

favorabil

Respinse

solutionare

7. Managementul procesului de comunicare a informatiilor de interes public



Costuri  totale
functionare
compartimentului

de
ale

Sume fincasate din
serviciul de copiere

Contravaloarea
serviciului de copiere
(lei/paginad)

Care este documentul care sta la baza stabilirii
contravalorii serviciului de copiere?

7.2. Cresterea eficientei accesului la informatii de interes public

a. Institutia dumnevoastrd detine un punct de informare / bibliotecd virtuala in care sunt publicate seturi de date de interes

public ?
X Da
O Nu

b. Enumerati punctele pe care le considerati necesar a fi Imbunatatite la nivelul institutiei dumnevoastra pentru cresterea

eficientei procesului de asigurare a accesului la informatii de interes public:

Nu este cazul

c. Enumerati mésurile luate pentru imbunététirea procesului de asigurare a accesului la informatii de interes public:

Nu au fost necesare.

Sef serviciu

Contan Rodica

Elaborat,
Inspector supeyior,
Cornelia Aurora
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